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ACTA N21/2023

ACTA DE LA REUNION ORDINARIA DE LA JUNTA RECTORA DEL CONSORCIO UNIVERSITARIO DEL
CENTRO ASOCIADO A LA UNED DE CIUDAD REAL “LORENZC LUZURIAGA” CON SEDE EN
VALDEPENAS, CELEBRADA EL 20 DE MARZO DE 2023. N2 1/2023

En la sede de Valdepefas del Centro Universitario Asociado a la UNED de Ciudad Real, siendo las
17:30 horas del dia 20 de marzo de 2023, se relnen los Sefiores gque a continuacidén se
especifican:

Presidente:

limo. Sr. D. Manuel Martinez Ldpez-Alcorocho. Vicepresidente de la Excma. Diputacidn Provincial
de Ciudad Real, por delegacion del lImo. Sr. Presidente de dicha Corporacién Provincial.

Vicepresidente:

llmo. Sr. D. liiigo Tejera Martin, vicerrector adjunto de Centros Asociados y delegado por D.
Ricardo Mairal Usdn, Mgco. Sr. Rector de la UNED, de los tres votos correspondientes a su
representacion en el Consorcio. (Se conecta por videeconferencia).

Vocales:

- llmo. 5r. D. Pedro JesuUs Sanchez Mufioz. Director del Centro Asociado.
- Sr. D. Antonio Antonaya Bellido. Rte. Excmo. Ayto. Valdepefias.

- Sra. D2. Esther Mora Meneses. Rte. Excmo. Ayto. Puertollano.

- Sr. D. Francisco Jesls Garcia Navarro. Rte. de Profesores Tutores.

- Sra. D2. Palmira Peldez Ferndndez. Rte. del P.A.S.

- Sra. D2, Cecilia Bascufian Lopez. Rte. Estudiantes.

Secretaria:

Sra. D2. Maria Eulalia Medina Marquez Secretaria. del C.A. UNED y de esta Junta Rectora.
Invitada:

Sra. D2 Maria Nazareth Rodrigo Ponce, Cencejala de Educaciéon del Excmo. Ayto. de Tomelloso.

Excusan su asistencia: El Sr. Director General de Universidades de la Junta de Comunidades, y el
Sr. Representante del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.

Una vez comprobado el quérum necesario, el Sr. Presidente dio comienzo a la reunién, en
la que se trataron los siguientes puntos segin el orden del dia:
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1. Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la reunién anterior
La Junta Rectora por unanimidad de los ocho miembros presentes ACUERDA:

Aprobar el acta n? 2/2022 de la sesién celebrada por la Junta Rectora el dia 28 de
noviembre de 2022,

2. Aprobacion, si procede, de las cuentas anuales de 2022.

Dada cuenta de las Cuentas anuales del Consorcio Universitario del Centro Asociado de la UNED
“Lorenzo Luzuriaga” en Valdepefias (Ciudad Real), que comprenden el balance a 31 de diciembre
de 2022, la cuenta del resultado econémico patrimonial, el estado de cambios en el patrimonio
neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha.

Vista la comunicacién del Interventor General de la Intervencién General de la Administracidn del
Estado seglin la cual “En ef marco de las actuaciones de control que realiza la intervencion General
de la Administracidn del Estado sobre las entidades del sector publico estatal, le comunico que,
con base en la metodologia de evaluacion desarrollada por la IGAE, el Plan de Auditorias y Controf
Financiero de Subvenciones y Ayudas publicas para el afio 2023, aprobado por Resolucion de 23 de
diciembre de 2022, no ha incluido la realizacidn de la auditorfa de cuentas anuales del ejercicio
2022 del Consorcio Universitario del Centro Asociado a la UNED Lorenzo Luzuriaga en Ciudad Real
por parte de este centro directivo, dado que, de acuerdo con la nueva regulacion, no es
obligatoria”.

CONSIDERANDO de aplicacion lo dispuesto en el art.13.2.f} de los Estatutos de este Consorcio,
segln el cual es competencia de la Junta Rectora: f) Aprobar el presupuesto anual y su
liquidacién, los estados de cuentas y la memoria anual.

Se propone a la Junta Rectora la adopcién del siguiente ACUERDO:

Primero: Aprobar las Cuentas anuales del ejercicio del ejercicio 2022 del Consorcio Universitario
del Centro Asociado a la UNED “Lorenzo Luzuriaga” de Ciudad Real.

La Junta Rectora por unanimidad de los ocho miembros presentes ACUERDA:

Aprobar la propuesta que antecede
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3. Situacién Econémica
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Con carécter previo el Sr. Director quiere hacer constar la delicada tendencia que se deduce de la
fiquidacién de 2022 aprobada en el punto anterior. La subida de precios y salarios, junto al
descenso paulatino de estudiantes que conlleva un descenso en |a transferencia ordinaria de Ia
UNED, aboca en un futuro inmediato a tomar decisiones que equilibren el balance. En los
presupuestos de 2024 serd necesario que las administraciones consorciadas aumentan la
transferencia, congelada desde 2013, o en caso contrario, se tomen otras medidas que ayuden a
solucionar el déficit.

Posteriormente se informa a la Junta Rectora de la situacién econémica del Consorcio, cuyo
resumen es el siguiente:

Estado de Ejecucién 2023. Gastos-Inversiones/Ingresos (14/03/23)
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Nombre
TOTAL GASTO
INMOVILIZADO
APLICACIONES INFORMATICAS
MOBILIARIO
EQUIPOS PROCESO INFORMACION
FONDOS BIBLIOGRAFICOS
OTRO INMOVILIZADO MATERIAL
COMPRAS Y GASTOS POR NATURALEZA
ARRENDAMIENTOS FOTOCOPIADORAS
REPARACION Y CONSERVACION
SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES
PRIMAS DE SEGUROS
SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES
PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RRPP
SUMINISTROS
COMUNICACIONES Y OTROS SERVICICS
TRIBUTOS DE CARACTER LOCAL
SUELDOS Y SALARIOS
CUOTAS SEGURIDAD SOCIAL
OTROS GASTOS SOCIALES
CONCURSQS Y PREMIOS

Nombre
INGRESQOS
MATRICULAS CURSOS EXTENSION
MATRICULAS CURSOS VERANO
TRANSFERENCIAS ORDINARIAS DE LA UNED
TRANSFERENCIA COIE
TRANSFERENCIA GENERICA CUID
JUNTA DE COMUNIDADES DE C.L.M.
TRANSF. AYTO VALDEPER AS
TRANSF. AYTOQ. ALCAZAR DE SAN JUAN
TRANSF. AYTO, PUERTOLLANQ
TRANSFERENCIA AYTO. TOMELLOSO
TRANSF, DIPUTACION PROVINCIAL C.REAL

www.uned.es/ca-valdepenas

Presupuesto
1.120.898,50
19.000,00
0,00

0,00
11.000,00
8.000,00
0,00
1.101.8938,50
2.843,27
11.150,00
560.313,25
5.500,00
460,00
10.500,00
15.200,00
58.440,00
500,00
315.605,00
89.150,00
1.686,98
30.550,00
Presupuesto
1.168.282,68
70.000,00
5.000,00
380.788,36
1.600,00
3.955,00
105.812,00
120.153,31
72.894,96
51.475,05
71.600,00
285.000,00

Comprometido
47.731,08
8.000,00
0,00

0,00

0,00
8.000,00
0,00
39.731,08
1.518,54
4.608,05
18.421,64
44,66
0,00

0,00

0,00
14.666,04
0,00

0,00

0,00
472,15
0,00
Comprometido
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ejecucion
222.723,19
2.434,30
219,31
440,65
0,00
1.774,34
0,00
220.288,89
289,30
1.038,04
139.783,45
5.287,18
107,75
1.334,26
5.189,75
6.138,41
0,00
44.412,74
16.128,96
579,05
0,00

Ejecucién
218.303,69
18.960,00
0,00
123.096,85
0,00
0,00
15.116,00
30.038,34
18.223,74
12.868,76
0,00
0,00
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La Junta Rectora queda enterada de la situacién econémica.

En este punto toma la palabra la representante del PAS, Palmira Peldez Ferndndez para pedir a las
Administraciones Consorciadas un compromiso serio en materia de financiacién del Centro
Asociado.

Le responde el Presidente de la Junta Rectora Manuel Martinez Lépez Alcorocho, aduciendo que
el compromiso es indiscutible. No obstante, a la vista de que en el proximo mes de mayo hay
elecciones, habra que esperar hasta dicho momento para tomar decisiones en firme.

El representante de Profesores-Tutores, Francisco Jesuds Garcia Navarro, en el mismo sentido de lo
expresado por la representante del PAS, expone la importancia de que se aumente !a financiacién
por parte de las entidades consorciadas toda vez que, del cambio previsto en la normativa sobre
PPTT, es posible que se incrementen los gastos indirectos en el pago a los mismos.

4. Complemento ad personam de |a Secretaria del Centro. Aprobacidn, si procede.

En la relacion de puestos de trabajo 2021 (Aprobada en Junta Rectora 17/12/20) se omitid e!
Complemento ad personam aprobado en Junta Rectora 1/2009 de 15 de mayo de 2009 para los
trabajadores laborales del Centro Asociado.

CONSIDERANDO que la Secretaria del Centro Asociado es, a todos los efectos, personal laboral
del mismo con anterioridad al mencionado acuerdo de Junta Rectora 1/2009 de 15 de mayo de
2009, se estima necesario subsanar la deficiencia observada.

Se propone a la Junta Rectora la adopcion del siguiente ACUERDO:

Primero: Rectificar la relacién de puestos de trabajo 2021 (Aprobada en Junta Rectora 17/12/20)
y abonar, con un afio de retroactividad, el complemento ad personam, actualmente fijado en doce
mensualidades de ciento sesenta y cinco euros con noventa y nueve céntimos (165,99 €).

Segundo: Publicar en el portal de transparencia del Centro Asociado la relacién de puestos de
trabajo rectificada.

La Junta Rectora por unanimidad de los ocho miembros presentes ACUERDA:

Aprobar la propuesta que antecede

Punto 5. Aprobacion si procede de Carta de Servicios.
CONSIDERANDO que:

“En el marco del Espacio Europeo de Educacion Superior se establece que las universidades deben
contar con politicas y sistemas de garantia interna de calidad (SGIC) formalmente establecidos y
ptiblicamente disponibles.
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Dentro de este marco de calidad las Cartas de Servicios son instrumentos especialmente indicados
para incorporarlos al SGIC ya que conllevan calidad en la gestion, transparencia, control y mejora
de los servicios.

Desde la Administracién Publica se han generado diversas normativas relacionadas con la gesticn
o el uso de las Cartas de Servicios, como el Real Decreto 951/2005 que establece el marco general
para la mejora de la calidad en la Administracién Publica, el Real Decreto 1671/2009 de Servicios
Electronicos, que cita la disposicién de Cartas de Servicios Electrénicos o la Ley 19/2013 de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, que incluye la valoracién del
cumplimiento y calidad de los servicios piblicos, entre otras.

En ef caso de nuestra universidad, las Cartas de Servicios se integran dentro del conjunto de
acciones impulsadas desde la Sede Central, dentro de su Planificacion Estratégica en materia de
Calidad, que sitia a los estudiantes en el centro de sus decisiones.

Asi mismo, también se integran en el Plan de Calidad de Centros Asociados, que incorpora el
Sistema de Garantia Interna de Calidad en la Gestidn de Centros Asociados en el que estdn
incluidas las Cartas de Servicios. Por lo que la Carta de Servicios se vincula directamente con el
Manual Virtual de Gestion base del Sistema de Garantia Interng de Calidad en la Gestién de
Centros Asociados. "

Se propone a la Junta Rectora la adopcién del siguiente ACUERDO:

Aprobar [a carta de servicios que figura al final de esta propuesta.
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La Junta Rectora por unanimidad de los ocho miembros presentes ACUERDA:

Aprobar la propuesta gue antecede

7. Asuntos sobrevenidos

No se producen

15. Ruegos y preguntas

En este punto toma la palabra la representante del PAS, para informar que de dos procesos
electorales que estén actualmente en curso: elecciones a representantes sindicales del personal
de administracién y servicios y elecciones a representantes de estudiantes.

El director del Centro apunta que ademds nuestro Centro Asociado se encuentra inmerso en otro
proceso electoral para la renovacién del Claustro.

Y no habiendo més asuntos que tratar, se levanta la sesién por el Sr. Presidente, siendo las 18:25
horas, redactandose la presente acta, de todo lo cual yo, la Secretaria, doy fe.
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