Catedra de Poblacion Rural

y Sostenibilidad Social

Presentacion de la catedra

Rural.Real es una Catedra de Colaboracién entre la Diputacion de Ciudad Real y la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia (UNED), para el estudio de la poblacién rural de los pequefios municipios de la provincia y de
sus necesidades, con el fin de que el conjunto de administraciones publicas puedan desarrollar mejores y mas
eficaces politicas publicas para la poblacion rural y romper la continua brecha rural-urbana: mejora de los servicios
publicos, implantacion de nuevos proyectos de desarrollo rural...

Entre sus objetivos, destacan los siguientes:

P La generacion de investigacion interdisciplinar sobre poblacién rural entre varias disciplinas y centros de
investigacion nacionales e internacionales, apoyando e incentivando proyectos de investigacién y estudios
e informes en diferentes lineas tematicas del ambito de actuacion.

P Identificar las politicas para frenar la despoblacién realizadas por el conjunto de administraciones publicas
y, mas en concreto, realizando un seguimiento del conjunto de actuaciones y medidas recogidas en la Ley
2/2021 de 7 de mayo de Medidas Econdmicas, Sociales y Tributarias frente a la Despoblaciény para el
Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha.

P Desarrollar una politica de formacién mediante seminarios, jornadas y cursos de formacién continua
dirigida a estudiantes universitarios, asi como a técnicos y profesionales de la Diputacién de Ciudad Real y de
otros ambitos de la administracion y de las organizaciones civicas. Para ello, se promoveran diferentes
actuaciones, como la realizacién de practicas de estudiantes en los centros de formacion de la provincia, el
apoyo econdmico a tesis doctorales y proyectos fin de carrera en el ambito de la poblacion rural.

P> Asesorar al conjunto de actores de la provincia (empresas, auténomos, tejido asociativo y cultural...) en el
desarrollo de iniciativas productivas, culturales, participativas... con impacto social, facilitando la conexién entre
los centros de innovacion y los diferentes agentes del territorio.

Observatorio Rural.Real
Vida cotidiana y Diversidad Rural

La primera actividad de este Observatorio de la Vida Rural se centra en conocer algunos aspectos de la vida
cotidiana de la poblaciéon rural de la provincia de Ciudad Real a través de una encuesta estadisticamente
representativa.

e Cercadel 35% de la poblacién de la provincia es rural (vive en municipios de menos de 10.000 habitantes).

e So6lo 9 municipios de la provincia tienen mas 10.000. Junto con Ciudad Real, la capital, y Puertollano, el resto se
inscribe en el este: Valdepefias, Manzanares, Alcazar de San Juan, Daimiel... en uno de los ejes econémicos méas
importantes: el sector agricola y viticultor.

} Peso de la poblacion rural y urbana de Ciudad Real.

Poblacion Porcentaje

<2.001 hab. 49.571 10,1%
2.001-5.000 hab. 43.604 8,9%

5.001-10.000 hab. | 77.006 15.7%
>10.000 hab. 320.625 65,3%
Total hab. 490.806 100,0%




Encuesta de Vida Cotidiana

y Diversidad Rural

Principales resultados

> Hogar, éeon qUién se comparte? Problemas considerados de vivir en el pueblo

e Los hogares mas comunes son de cuatro (28,2%), dos
(27,4%) y tres miembros (21,8%).

e Los gue viven solos son, principalmente, mayores de 65 Transporte privado
afios, jubilados y hombres. Servicios médicos

e Los jovenes reconocen dificultades para su emancipacion. Deepebiacin

e FE116,4% de la poblacién de la provincia convive con una
persona con discapacidad.

p Cuidados: la ventaja de la proximidad

e Se destaca la intensidad de las relaciones familiares Servicios en general Trabajo
(especialmente con hermanos y cufiados); sin embargo,
mas de un tercio de la poblacién consultada no tiene
contacto con familiares cercanos.

e Son las mujeres las que se encargan principalmente de los
cuidados de personas dependientes y menores de edad. Abandone

e FEI95,3% de la muestra desea seguir viviendo en su pueblo fEansporiepubiice
y mas del 65% lleva en el municipio toda su vida. infracsmicturas

P Actividad: oficio y beneficios

e Solo el 16% de la poblacidn de los pequefios municipios tiene formacién universitaria, sobre todo menores de
35 afios (son este grupo los que mas emigran). Los mayores de 65 afios, disponen de estudios primarios o
carecen de ellos.

e Un tercio de la poblaciéon consultada esta jubilada, el 8,8%, desempleada, y mas de la mitad esta trabajando.

e Entre la poblacidn activa, el 12,4% esta ocupada en el sector agrario, el 3% en negocios familiares no agrarios y
un 18,8% es autonomo. Satisfaccién con los diferentes servicios

e Se mantiene la brecha de género: 20,8% de las mujeres
trabaja en jornada parcial, frente al 6,6% de los hombres.
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de 20 minutos, el 37,2%, entre 20 minutos y una hora. 0
¢ |a brecha digital se ensancha en mujeres, mayores de 65 afios,
personas sin formacién y grupos en riesgo de exclusion social.

p Brecha rural-urbana: en busqueda de la calidad de vida

e FEl68,3% considera la despoblacién como una problematica relevante,
especialmente en municipios menores de 2.000 habitantes. =
e FEI50,3% considera que es mas facil acceder a un puesto de trabajo en una ciudad; J
en cambio, el 58,2% declara mas dificil desarrollar una vida familiar o un 43,6%

hacer amistades.
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